Kokousaika: 10.3.2026 kio 13.00
Kokouspaikka: Kiviranta

Lasna:

Harkoénen Tuula (pj.)
Heiskanen Eliisa
Lampila Tapani
Lampila Vesa

Kytolad Riitta pois

Muu l&dsnaolo Hautala Anne-Mari, sihteeri

Pitkdnen Minna, hyvinvointikoordinaattori Teams-yhteys

Muistio 10.3.2026

Kokouksen avaus, laillisuus ja paatosvaltaisuus
Todettiin kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Asialistan hyvaksyminen
Hyvaksyttiin asialista.

Edellisen muistion lapikdyminen ja hyvaksyminen
Kaytiin lapi edellisen kokouksen muistio ja hyvaksyttiin se.

Keskustelu: (tulevaisuudessa) ikdéntyneiden asuminen/asumisratkaisut ja asuinymparistot,
jotka tukisivat hyvaa arkea ikaantyessa

Pohdittiin, mitka asiat ovat tarkeita tai haasteellisia ikéantyneille tai heidan
asuinymparistolleen: [ampo ja ruoka, esteettomyys,
palveluiden dareen paaseminen haasteellista/kuljetuspalveluiden puuttuminen.

Kehitettdvia asioita:

* Yhteisbasuminen/perheasuminen: Hyvinvointikoordinaattori selvittda eri asumismuotoja
ikdantyneille (perheasuminen, yhteisollinen asuminen/HVA), pyydetaan konsultaatiota
eri kuntien hyvinvointikoordinaattoreilta. (Multia, Karstula, Kivijarvi)

e Kunnan vuokra-asunnot: remonteissa otettava huomioon ikdantyneet vuokralaiset

e Toimitilojen kartoitus kunnan alueella mahdollisen perhekodin perustamiseen
(yritystoimintaa Kyyjarvelle!)

o Kokoontumistilat tarkeat vrt. Kylatupa

e Digipalveluiden osaamisen kehittdminen
Asiointipalvelu (kuljetukset sivukyliltd keskustaan)

HyvaKS vanhusneuvoston 10.2.2026 kokouskuulumiset
(Teams-kokous, Kokousaiheina mm.: Toimintakertomus 2025, toimintasuunnitelma 2025 ja

ajankohtaiset asiat )

Toimintakertomus 2025:



e Vuonna 2025 HVA:n vanhusneuvostolle tehty 24 aloitetta ja 7 lausuntoa. Lausuntojen
osalta todettiin, ettd niiden tulee olla kohdistettuja yksittaisiin asioihin, jotta ne
huomioitaisiin paremmin.

e Vanhusneuvostojen yhteistyn tarkeys

Toimintasuunnitelma 2026:

» Keskustelua vanhusten hoitoonpaasysta, korkeista asiakasmaksuista, ikdantyneen
vaeston maaran kasvusta, palveluverkon vaikutuksista vanhustenhoidossa.

e Palveluverkkouudistukseen liittyen seurataan yhteiséllisen asumisen ja kotihoidon
vaikutuksia idkkaisiin ihmisiin.

Hoitopolut, etsiva vanhustyd, digiosaaminen
Tarvittaessa lausunto asiakasmaksujen korkeista hinnoista ja niiden vaikutuksesta
arjessa selviytymiseen.

Ajankohtaiset asiat:

e kevaan kokouspaivat 17.3.26 ja 11.5.26, jarjestetdan Teams-kokouksina.

» Asiakasturvallinen ja vaikuttava ikéd&ntyneiden palveluohjaus -politikkasuositus
tukemaan palveluohjauksen kehittamista

e Digineuvonta-hankkeen kuulumiset

¢ Seniorin itsearviointi -tyokalu, jolla voi arvioida ja seurata omaa hyvinvointia ja
toimintakykya. (kannattaa hyddyntaa, maksuton tyokalu HVA:n verkkosivuilla)

Hyvinvointikoordinaattorin terveiset
e Seniorien hyvinvointia ja terveytta tukeva toiminta — seniorikyselyn tulosten esittely
e Kohtaamisten Keski-Suomi — idkkaiden yhteisollisyyden vahvistaminen -hankkeen
esittely.
e Tulevat tilaisuudet:
o "Entisten nuorten aikuisten” kuukausitapaaminen 21.4.2026 klo 10.00,
jarjestajand POP-pankki, vanhusneuvosto sekéd EL
o Elvytysilta — Kaiken kansan maksuton elvytysvalmennus Nopolan koululla
22.4.2026 klo 17.30-20.00
o Hyvinvointialueen jarjestama asukasilta Nopolan koululla 14.4.2026
o HYTE-neuvottelut 15.4.2026

Muut asiat

¢ Senioridigi: ajankohdat vierailuille Digitaalisten palveluiden esitteleminen, sovittu
vierailuaika vanhustenviikon tiistai. Mahdollisesti kevaalla myds seurakuntakerhon
kokoontumisen yhteydessa

o Seniorin hyvinvointineuvola (kohtaamispaikka ja ajanvarauksettomat neuvonta- ja
ohjausajat) ovat toistaiseksi tauolla Kyyjarvella.

e Kivirannan ajankohtaiskatsaus/vierailijana palveluvastaava Mari Pohjoiskangas
24 pitkdaikaispaikkaa, asiakaspaikkoja lisatty. Kyyjarvelaisia asukkaita noin 20, muualta
paikkakunnilta 2—4 asukasta.
Intervallihoitopaikat siirtyneet Saarijarvelle. Taksikuljetukset intervallipaikalle maksaa
asiakas itse, taksikyyditys ei oikeuta Kela-korvaukseen. Intervallipaikat tarkoitettu
omaishoidettaville, omaishoitajan vapaita tms. varten.
Asiakkailla kaytdssa turvarannekkeet. Kameravalvonta kaytossa koko rakennuksessa.
Ulko-ovet pidetaan turvallisuussyista lukittuina koko ajan.
Laékari Tapani Kiminkinen hoitaa sédannéllisesti yhteydenotot Kivirantaan ja han kay
usein katsomassa asiakkaita.
Viriketoimintaa tarjolla asukkaille. Kuukausittainen virikesuunnitelma kaytossa
(jumppaa, vierailuita, ulkoilua, musiikkiesityksiad). Vierailuiden kesto puolesta tunnista 45
minuuttiin kerrallaan.



Kotihoidon toimisto on muuttanut Karstulaan, vastaavana hoitajana tyéskentelee Anu P.
Lampinen. Kotihoidon Kyyjarven pisteessé nelja tyontekijaa.

Kivirannan asumispalveluyksikdssa tyoskentelee 15 Lahihoitajaa, 3 sairaanhoitajaa. 3
vakituisen lahihoitajan paikkaa auki (ehdollinen tayttdlupa). Tilanne Kivirannassa hyva,
remonttia tehty, hoitajien sijaisuudet toimivat hyvin.

Henkildkunta voi hyvin, pitkaaikaisia tyontekijoita, ei pitkia sairauslomia kenelldkaan.
Hyva tyoilmapiiri. Kesatyontekijat tulevat harjoittelujaksojen myoéta.

o Terveiset ent. Saarikan alueen vanhusneuvostojen yhteisesta tapaamisesta 9.2.2026
Minna Pitkénen, Tuula Harkonen ja Eliisa Heiskanen olivat mukana tapaamisessa,
esittelivat Kyyjarven puhelinmuistiota.

Seuraava kokoontuminen Saarijarvelld, kokoontumiset 2 kertaa vuodessa.

8. Seuraavan kokouksen ajankohta
Mahdollisesti toukokuun loppupuolella, sovitaan paivamaara myohemmin.

9. Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 15.03
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Tuula Harkénen Anne-Mari Hautala
puheenjohtaja sihteeri



